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一方有難，八方支援一方有難，八方支援
回顧新界西聯網支援隔離及治療設施回顧新界西聯網支援隔離及治療設施
在第五波疫情下，多個隔離和治療設施先後啟用。不論是前線醫護人手，抑或物資補給，新界西醫院聯網都提
供積極支援。有專職醫療的病人服務助理走入隔離設施，首次「落手」照顧新冠病人；亦有採購及物料管理組文
職同事，化身客貨車「跟車」，務求盡快送物資上第一線。他們不約而同表示，全賴大家同心協力，才能走過疫
情難關。

從老人科日間醫院走入亞博館
病人服務助理陳潔嬋服務屯門醫院 13 年，日常負責在
老人科日間醫院協助物理治療師教病人做運動。她二月
中收到上司一通電話，就義不容辭轉到亞博館治療設施，
披上保護衣，走上疫情最前線。在亞博館，潔嬋首次正
式「落手落腳」處理為病人餵食、換尿片等護理病人的
工作。

最令她印象深刻，是三月初有很多確診的老人家滯留公
立醫院急症室，上百名病人連夜送入亞博館。潔嬋憶述
當晚寒冷有雨，他們帶同毛氈冒雨接送一個又一個病人

進入亞博館。其中一名男病人下車時一直流
淚，原來他已在急症室等候三日兩夜，

終可好好安頓，亦感受到溫暖，因
而流下感動的眼淚。

亞 博 館 治 療 設 施 的 病 人 眾 多， 
部份臥床病人需要的護理程度
較高。潔嬋坦言，亞博館人手

來自不同聯網和醫院，處事方式
未必一樣，但踏入三月疫情高峰，

大家已摒棄差異，齊心協力，一踏
入治療設施的「兩扇門」，就不論晝夜，

只求合力完成照顧數百名病人的工作。她曾經試過由早
上七時穿上全套保護衣進入亞博館，就一直工作至下午
一時半，才稍事休息，喝下第一口水。

在最困難的時期，不少同事都感到氣餒，但大家拍拍膊
頭又繼續上前線。及後傳出內地醫護團隊援港的消息，

「當時所有在亞博館工作的同事，不論本身立場如何，
無一不渴望他們盡快抵港，只要多雙眼，多雙手，都能
協助照顧眾多病人」，事實上他們亦非常感激內地醫護，

「如果沒有內地醫護人員走入亞博館幫手，我們如何繼
續下去？工作之多根本做不來。」

兩度上前線 感受大不同
30 多歲的青山醫院職業治療部病人
服務助理馬榮麟三月份被借調到
北大嶼山醫院香港感染控制中心
近兩個月，同樣是首次「落手」
護理病人。他最難忘一名 80 多
歲的確診婆婆，在日常餵食等
接觸時有講有笑，說要早日康
復，回家與家人飲茶，但她最終
不幸在床上去世。榮麟要處理她遺
體善後工作，倍感難過。

照顧確診病人的使命感，令他在八月疫情升溫時，再度
走上抗疫前線，調派到重開的亞博館治療設施，但慶幸
這次不論人手、物資等準備上，都比年初疫情時充足，
加上病人大多屬輕症，他在亞博館無須協助餵食等護理，
而是「重操故業」，協助病人做運動；這一輪難忘的事成
為預備燈籠，為隔離治療的病人開開心心過中秋，一解
他們節日期間隔離的鬱悶。

陳潔嬋由二月起連續在陳潔嬋由二月起連續在
亞博館工作三個月亞博館工作三個月。。

馬榮麟在三月份被調馬榮麟在三月份被調
派到北大嶼山醫院香派到北大嶼山醫院香
港感染控制中心港感染控制中心。。
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前線打仗 物資先行
第五波疫情年初來勢洶洶，竹篙灣社區隔離設施在二月初啟用， 
接收低風險患者，當時由新界西醫院聯網的採購及物料管理組， 
主力負責支援物資供應。

聯網採購及物料管理組助理院務經理駱其希 (Vincent) 憶述，竹篙灣
第一期設施要在短時間內投入服務，合共提供 6,000 個床位，但事
實上當時只有空洞洞的房間，內裡只有床架和床褥；醫療站和設施
要在短時間準備好，需要大量物資的調配，「聯網三間急症醫院的病
床數目合計亦只得約 3,000 張病床，竹篙灣的床位要在一星期內由 
0 增至 6,000，是相當大的考驗。」

Vincent 說，連同替換的需要，竹篙灣設施需要數以萬計的新枕頭、床單和毛氈，霎時間要採購非常不容易， 
「但當時團隊只是想，有多一個被舖，就能提供到多一個床位，可以接收多一位確診病人。」

大家可能仍有印象，當時除了疫情不斷升溫的同時，各類物資供應鏈因交通等重重困難也面臨「斷鏈」的情況。
採購及物料管理組院務經理陳珏謙 (Chris) 說，不論傢俬抑或是醫療物資，有 8 至 9 成都是由內地供應，這些
物資一度難以送抵香港。為了應付病房和新隔離設施的額外物資需求，要不停聯繫不同廠商尋找貨源。

Chris 說：「隔離設施需要使用水溶性膠袋，裝載病人和同事的污衣到洗衣房清潔，看似微不足道，但其實極
其重要。在疫情高峰期，這些膠袋的使用量是平常的 30 倍，適逢內地的供應無法到港，單是這些膠袋已經令
我們相當頭痛。」他憶述，當時供應鏈極不暢順，每天上班都很擔心，但一想到醫護在前線「打仗」面臨各式
各樣的物資短缺的苦況，自己亦必須盡力為同事張羅物資，同時按緩急先後制訂供應策略來應對。 

採購、調配到運輸過程環環相扣，Vincent 提到，當時病房欠缺病人用的尿片，在陸路運輸受阻下，採購組說
服供應商改經水路運送，他就安排車輛從貨櫃碼頭提貨，再直送醫院病房，以解燃眉之急；另外，聯網在疫
情初期亦要支援隔離酒店，Vincent 與其他文職同事一樣，曾化身客貨車「跟車」，協助供應數以萬計探熱針予
港九新界的隔離酒店，供隔離人士使用，一天內跑足六趟。

Vincent 說，大量物資要趕及到位殊不容易，全賴採購及物料管理組的同事上下一心相互配合、互相補位， 
才能順利渡過難關，過程中深深感受到同事互相幫助的精神。Chris 亦表示，應對第五波疫情有賴團隊合作，
同事們運用各自經驗設法解決物資供應的問題，在過程中毫無怨言，既感激也感動。

Vincent（左）和 Chris（右）在支援竹篙灣隔離設
施上合作無間。

竹篙灣隔離設施竹篙灣隔離設施
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新界西大家庭的非本地醫生新界西大家庭的非本地醫生
與一眾同事砥礪同行與一眾同事砥礪同行
目前全港共有四十多名非本地醫生，透過有限度註冊及特別註冊形式，獲聘用在公立醫院服務，新界西醫院
聯網亦有他們的踪影，當中有部份甚至連身邊同事也可能不知道他們是非本地醫生。今期聯網通訊找來兩位
聯網內的非本地醫生，分享他們加入醫管局的心路歷程和感受。

屯門醫院麻醉科副顧問醫生吳鋒奇在香港土生土長，一口流利的廣東
話大概難以令人發現他是一名「非本地醫生」。他早年到英國修讀預科，
考上列斯大學醫科，及後在當地完成專科訓練，並在當地行醫十多年，
期間不時會回港探望家人。但前年新冠疫情爆發，令他一度難以回港，
觸發他決定回流，希望留港多花時間照顧年老父親︰「年輕時想見識世
界，不過人長大了，便想跟家人多見面。」

吳鋒奇醫生去年加入屯門醫院。他說，在醫管局任職專科醫生，稅後
收入比在英國有顯著提升。雖然住屋開支較大，但香港交通便捷， 
毋需駕車出入，交通開支此消彼長，生活質素大致相約。

他亦獲上司賞識，繼續發展他在英國婦產科麻醉方面的專長，獲安排
負責婦產科麻醉的統籌工作及培訓其他醫生，亦會接觸複雜個案和從
事質素及安全保證的工作，這些都是他回流前沒有想過的意外收獲。

吳鋒奇醫生現時透過「有限度註冊」加入醫管局，需要每三年續約一次，政府
當局去年通過「特別註冊計劃」新渠道的法例，若他畢業的大學日後成為「認可
院校」，他有望改行「特別註冊」途徑，在公立醫院服務多五年後免試註冊為正
式註冊醫生。他形容這是政策上的重大改變（Game changer），期望早日成事。

來自新加坡的放射科副顧問梁宝卉醫生，在新加坡認識同樣在當地
工作的港人醫生丈夫，2019 年隨丈夫回港行醫，加入新界西醫院
聯網。

她日常主要以英語溝通，初來報到時不諳粵語，邊做邊學習，慶幸
放射科較少機會接觸病人，加上同事非常耐心，所以亦無礙日常
工作。

令她意外的是，與在新加坡的醫院工作比較，香港公立醫院的工作
量更為合理，讓她有時間細心分析手頭上每個個案，作最適切的臨
床判斷，而不像在新加坡，面對大量積壓個案要匆忙處理。她在新
界西醫院聯網有空間發展自己的專長―乳房造影，她對博愛醫院的
相關設備尤其滿意，認為遠較以往新加坡工作的醫院新穎和先進，
令她有條件學習新的設備和技術。

梁宝卉醫生完成「有限度註冊」第一個三年期後，剛剛續約繼續效力新界西聯網。她認為「特別註冊計
劃」提供一個考取執業試以外的途徑，她可以在工作一定年期後取得正式註冊，讓她有多一個選擇，形
容是在制度上向前邁進一步；如果非本地醫生所需的服務年期可以進一步縮短，對海外醫生會更具吸
引力。梁醫生指，現階段她會繼續在港工作，期望往後在新界西聯網有更多負責培訓其他醫生的機會，
並在取得正式註冊後，繼續尋求晉升機會。

梁宝卉醫生在丈夫和同事身上學習
廣東話，現時為病人進行乳房造影
時亦能作簡單溝通。

吳鋒奇醫生認為現職部門認同和
信任他在英國專攻產科麻醉的經
驗，讓他繼續專注發揮所長。

吳鋒奇 吳鋒奇 
屯門醫院麻醉科屯門醫院麻醉科
副顧問醫生副顧問醫生

梁宝卉 梁宝卉 
屯門醫院放射科屯門醫院放射科
副顧問醫生副顧問醫生

醫管局
海外醫生：
回港人才
的故事
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https://www.youtube.com/watch?v=pdpmf8DN7yY
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由智慧診所、智慧手術室到遙距診症，新界西醫院聯網的智慧醫院新項目一浪接一浪，為病人和同事帶來方便，
背後全賴智慧醫院團隊一眾同事的創意和執行力。新界西醫院聯網智慧醫院團隊今年榮獲醫管局傑出團隊獎，
團隊的三位隊長表示，他們在聯網正努力耕耘一種適應轉變的創新文化，令同事樂於提出各式各樣的想法，透
過人和科技之間磨合，靈巧和機動地應付各項醫院的前線工作。

天水圍醫院作為醫管局的三所試點的智慧醫院之一，可謂新界西聯網的創新基地。智慧醫
院團隊隊長之一的天水圍醫院副行政總監陶志雄醫生表示，醫院不時與總部合作，試
用總部研發的項目，同時有不少項目由聯網團隊同事自行研發。他形容，由病人走
入天水圍醫院到離開，每個環節都有專責的工作小組，發展相關的智慧項目，令病
人每個環節都有革新的體驗。

然而，陶醫生認為新界西聯網智慧醫院項目的成就，除了有上層的推動，下層的積
極參與更為重要。他說︰「醫護人員作為專業人士，一般思維會認為只要跟足程序，
不要有任何遺漏就算是安全，但智慧醫院團隊的同事們已經有思想上的變革，前線
同事日常工作經歷著很多不便和痛處，隨著醫院不同的科技項目落地，一一得以紓
緩。」

聯網急症科顧問醫生雷俊達醫生亦指，天水圍醫院的智慧產品很多都是「由下而
上」產生：「我經常鼓勵同事，無論是否熟悉科技，只要日常有事情做得不『爽

手』，都可以拿出來討論，尋找更好方法。」

雷醫生提到，總部早前舉辦活動，為智慧醫院項目
集思廣益，「我們前線同事提交了不少項目，例

如急症室一位護士同事，想到日常小便樣本快
速測試，以肉眼辨認試紙顏色，可以改為以人
工智能辨認，提高效率和準確度。雖然未知這
個項目是否能夠落實推行，但我十分欣賞這種
想法及思維。這個例子正正顯示同事思維上的改
變，不是只執行每天的工作，而是會思考如何作出
改革，如何做得更好。」

屯門醫院副行政總監尹耀宗醫生亦指出，同事在新界西團隊內，愈來愈感受到一種
創新文化：「智慧醫療不只是一個口號，亦非純粹一個目標，而是幫我們創造一些能夠

方便同事，亦有利於病人的工具。」尹醫生相信，本著這個大前提下，聯網每一個科技的發
展都會很貼地，切合到病人及同事的需要。

隨著越來越多擁有共同遠景的同事參與，智慧醫院團隊日益壯大，聯網的智
慧醫院委員會原本只有數個不同範疇的「工作小組」，到現在擴展至越來越多
範疇，成立了十多個工作小組。尹醫生說，同事們加入新界西智慧醫療團隊，
很多聯網發展的智慧醫療項目陸續變成用於整個醫管局，團隊同事感覺不只
是服務新界西，而是在服務整個醫管局，對醫管局的智慧醫療發展作出貢獻。

新界西醫院聯網智慧醫院團隊新界西醫院聯網智慧醫院團隊
求變、貼地、創意求變、貼地、創意
新界西醫院聯網智慧醫院團隊新界西醫院聯網智慧醫院團隊

雷俊達雷俊達 醫生醫生  

陶志雄陶志雄 醫生醫生

尹耀宗尹耀宗 醫生醫生

2022傑出團隊獎得主
新界西醫院聯網
智慧醫院團隊
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神經外科手術複雜，稍有差錯將對病人引致嚴重損害，
不少醫科生都避之則吉。任廣銳醫生選擇「明知山有虎，
偏向虎山行」，26 年前加入屯門醫院，成為屯門醫院神
經外科的「開荒牛」，及後擔任顧問醫生和部門主管。

任醫生說開院初期，人手不足，深夜要頻繁當值，最難
忘是進行 27 小時「馬拉松」手術，專注得忘卻肚餓及如
廁需要，「十多年前用的儀器無咁先進，好多不同原因
令手術（時間）長咗，但經歷係自己嘅，都學到好多嘢，
嗰時心情係好開心終於做完。」

勇踏前人未至之境，跨學科合作引入新手術，為病人帶來福祉，
是任醫生秉持的信念。他率先引入多項醫療科技，25 年來為近百名
腦癱患者進行背部神經切斷手術，使以往要靠步行架走路的腦癱小朋友，
可圓夢獨自走路，甚至「空出」雙手做家務。

多年來，他堅持留在屯門醫院，除了想推動新醫療科技，更不捨「由細睇到大」的患者。
他憶述，有病人由 7 歲「睇到佢 33 歲」，亦常有病人問「下年仲見唔見到你」，與病人
關係親近。他更成立「小合桃俱樂部」，定期帶逾百名病童和親屬親親大自然。

行醫 30 多年，年屆 6 旬的任醫生 7 月底已退休，今年獲醫管局頒發「傑出員工獎」，
他以自己喜愛的經典電影《星空奇遇記》的金句勉勵後輩：「勇踏前人未至之境，外科
醫生不應原地踏步，但更重要的是，你要把所有人安全地帶回來。」

引入新科技引入新科技
勇踏前人未至之境勇踏前人未至之境

為前線抗疫把關為前線抗疫把關

任廣銳任廣銳 醫生醫生  
2022 傑出員工獎得主2022 傑出員工獎得主

任廣銳醫生 
2022 傑出員工獎
得主

黃偉龍
2022 優秀青年獎得主

黃偉龍 黃偉龍 
2022 優秀青年獎得主2022 優秀青年獎得主

聯網人力資源部職安健組一級行政助理黃偉龍 Jacob 獲得今年
度的優秀青年獎，表揚他在工作上有優良表現。

Jacob 於疫情期間為大量同事測試及配對呼吸器型號，「同事
對測試呼吸器的需求很大，口罩預約熱線不勝負荷」。他說，
當時一星期工作七天，高峰時每日接到 400 個預約電話，組員
忙於接電話，同時為同事做測試。

為了有效集中資源為同事進行測試，Jacob 及其團隊設立了一個網上
預約系統，方便聯網同事於網上預約測試時段，有關系統大大減少組員工

作負擔並加快工作流程，Jacob 說過程中難免遇到困難，但能確保前線安全及配
對合適個人防護裝備，非常有成功感！
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立即下載
HA GO

遙距診症推行一年 病人零缺席遙距診症推行一年 病人零缺席
天水圍醫院糖尿專科護士診所遙距服務成效佳天水圍醫院糖尿專科護士診所遙距服務成效佳
糖尿病是本港主要的慢性疾病之一，現時全港每十人當中便有一人是糖尿病患者。天水圍醫院糖尿病專科護
士診所去年七月起試行遙距診症，是首批透過醫管局應用程式「HA Go」App 提供遙距服務的專科門診診所，
推行至今超過一年，成效顯著，大大提高病人如期覆診的誘因，遙距診所覆診出席率達百分百，對病人控制
病情有莫大禆益。

在九龍區工作的曾小姐，前年起出現血糖過高問題，獲
轉介至專科門診跟進。由於覆診一般安排在下午，每次
來回醫院均需一個多小時車程。她去年起獲安排透過
HA Go 視像方式應診護士診所；她
對服務讚不絕口︰「以往上班途中
要趕回醫院覆診，時間緊迫；現在
經視像會診，非常方便我們上班族，
節省交通時間，又不影響工作。」

曾小姐認為視像會診與面對面應診
分別不大：「護士的跟進同樣詳細，
加上我又不用取藥，其實視像會診
無大分別。」

天水圍醫院設有專門會診室進行遙距診症

新界西醫院聯網糖尿病中心顧問醫生陳玉潔表示，不少糖尿病人在醫院
接受跨專業醫護團隊長期跟進和治療，其中糖尿病專科護士診所透過定
時會診，監察病人飲食控制、協助病人自我監察血糖、強化病人藥物
依從性，並為病人進行適時糖尿藥物調校等，以控制病情。但陳玉潔
醫生指出，不少病人曾因為疫情而延期或缺席覆診：「有些病人以
為一直有服藥就可以，但其實並非如此。」團隊去年七月透過 HA 
Go 推出護士診所視像會診，希望便利病人，提高病人如期覆診的
誘因。

天水圍醫院糖尿病專科護士診所每年約服務 1,000 人次；而由去
年七月至今年九月底，有近 90 人次透過 HA Go「遙距醫療」進行
視象診症。陳玉潔醫生表示，團隊向這些病人作問卷調查，所有病
人都同意視像應診節省時間，幾乎所有病人均表示，日後疫情減退，
仍會選擇以視像應診作為其中一種治療模式。

主理遙距護士診所的博愛醫院 / 天水圍醫院糖尿科副顧問護師周妙芬說，
病人在 HA Go 一站式平台登記，繳付診金後就可以在手機 App 上的「等
候室」等候。當護士準備好，便會通知病人進入手機「診症室」展開視像
應診。應診時間同樣為每節 30 分鐘，與面對面的診症一樣。

周妙芬姑娘表示，服務除了便利上班族外，還有患有末期腎衰竭的病人
受惠，他們可以在家中進行腹膜透析期間應診，無須特別安排時間前往
醫院；亦有曾中風的病人在家屬協助下，在家中用手機視像應診，無須
如以往要由家人推輪椅送往醫院見護士。

新界西醫院聯網糖尿病中心顧問醫生
陳玉潔（右）及博愛醫院 /天水圍醫院
糖尿科副顧問護師周妙芬（左）
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肝炎護士診所評估病人情況 助制定治療方向肝炎護士診所評估病人情況 助制定治療方向
教導病人自我監察病徵盡早求醫教導病人自我監察病徵盡早求醫
病毒性肝炎症狀並不明顯，病人容易忽略而延誤求醫，如缺乏適
當的跟進和治療，或會發展成嚴重的併發症，例如肝硬化、肝癌
和肝衰竭。故此，屯門醫院於 2020 年設立肝炎綜合模式護士診所，
服務乙型和丙型肝炎患者，為病人進行肝纖維化掃瞄及評估病情。
另外，被檢驗出為乙肝帶菌者的孕婦，亦會於首次見醫生前，
由護士診所講解預防嬰兒感染的方案，加快醫生診症流程。

跟進病人服藥進度助控制病情
屯門醫院腸胃肝臟科資深護師呂鳳芝表示，現時於護士診所
跟進的慢性肝炎患者，會於兩次醫生覆診之間，透過抽血、
肝纖維化掃描來監察病情，並檢視服藥進度，如情況未如理
想，會即時通知醫生評估是否須作跟進，亦能協助醫生決定
治療方向。護士亦會提醒病人對肝炎症狀提高警覺，如出現
黃疸、茶色小便應及早求醫。

呂姑娘說，護士診所其中一個重要職責，是監察病人是否按指示服藥，
「乙型肝炎藥物如不定時服用，可能會出現抗藥性，而丙型肝炎患者如

沒有服食足夠藥物，未必能清除病毒，所以我們要問清楚病人。」呂姑
娘憶述一名伯伯前來覆診時，護士發現他上一次在專科門診覆診後沒有
領取藥物，並多次缺席不同診所的覆診，查問下伯伯承認自己記性越來
越差，很多事情都不記得。護士「做多一步」，打電話給伯伯的家人，他
們才清楚伯伯的情況，答應日後會多加陪伴伯伯覆診。

為乙肝帶菌孕婦講解 加快醫生診症流程
母嬰傳播是乙型肝炎的主要傳播途徑之一，呂姑娘表示，部分孕婦於產
前檢查時被驗出為乙肝帶菌者後，如病毒載量高，會獲轉介到護士診所，
由護士詳細介紹抗病毒藥物後才見醫生，「部分孕婦連甚麼是乙型肝炎
也未必知道，我們講解了大約是怎樣的疾病，服用藥物可降低病毒量，
再減低傳播率。先讓她們有概念，下次見醫生時決定是否處方藥物，醫
生便省卻了很多講解的功夫。」

屯門醫院的肝炎護士診所去年服務約 2000 人次，呂姑娘
表示，有了護士診所於病人等待覆診期間作中間的監察，
除了能提升專科門診的服務量，亦能為病人提供更緊密的
跟進。

屯門醫院腸胃肝臟科資深護師呂鳳芝表示，護士診
所除了跟進病人服藥情況，亦希望教導病人不要忽
視肝炎症狀。

診所會為病人進行肝纖維化掃描，監察肝
硬化的情況，決定是否需要長期定時跟
進。

診所備有不同類型的小冊子，向病人介紹
各類肝炎的知識及避免傳染的方法。
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天水圍醫院與社區伙伴同行五年天水圍醫院與社區伙伴同行五年
天水圍醫院作為一間社區醫院，自 2017 年起投入服務，與區內居民和一眾社區伙伴同行第五個年頭。醫院年
底會在院內舉辦相片展覽，與居民一同回顧與社區並肩同行的五年。今期聯網通訊率先找來兩位長者及毗鄰
的樂勤學校，分享他們眼中的天水圍醫院。

靠輪椅代步，年過七十的伍美英，住在天水圍逾二十年。由於膝頭退
化，她經常出入醫院做物理治療。她以往要到屯門或博愛醫院覆診，
2017 年後改到鄰近的天水圍醫院接受治療，無須舟車勞頓。她對醫院
的服務讚不絕口：「天水圍醫院的物理治療師教導我在床上做紓緩動作，
非常細心。」

醫院提供 24 小時急症服務，對伍婆婆亦非常方便：「老人家多病痛，
經常不小心受傷，有一次我不慎菜刀脫手跌落腳面，幸好兒子把我送
到天水圍醫院急症室，縫了六針。」她形容急症室護士非常細心安撫自
己，認為醫院服務非常照顧到區內長者。

呂振華是明愛天悅長者中心代表會主席，見証醫院興建過程。他
說，醫院服務對區內長者意義重大，令他們無須跨區看病，又
認為醫院寬敞乾淨，醫護人員亦十分友善。他期望醫院周邊可
以加設有蓋通道連接附近輕鐵站，令長者看病無須日曬雨淋。

明愛樂勤學校是一所服務嚴重及中度智障學童的特殊學校，
2007 年遷至天水圍，位置正正毗鄰醫院，同樣見証著醫院建成。
舍監黃姑娘說︰「當知道要起天水圍醫院時，老師和家長都很有
憧憬。」她指，學生所需的醫療服務僅一步之遙，其他學校都非
常羨慕。

然而，除了距離相近，校長區慕絲認為天水圍醫院醫護人員的
窩心和貼心同樣重要，「醫院義肢及矯形部非常貼心為同學跟進
輔具，一旦有不合適便馬上跟進，更即日調校好，實在非常關
顧我們的學生。」

《五年同行―天水圍醫院的故事》相片展覽將會
在年底舉行，將會展出五年來，醫院的管理層、
員工以及社區伙伴的珍貴照片和片段，敬請
期待。

舍監黃姑娘說她
與學校一起見証
天水圍醫院落成
並投入服務。

五年同行— 
天水圍醫院的社區伙伴

呂振華非常感激天水
圍醫院的醫護人員在
疫情下的無私付出。

區慕絲校長
認為醫院義
肢及矯形部
的人員非常
關顧學生。

伍婆婆在陪診陪同下到天水圍醫院，她形容醫
院非常方便。
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《新界西醫院聯網通訊》由新界西醫院聯網公共事務及籌募組編印，並上載至新界西醫院聯網各醫院網站。 
如對內容有任何意見，請與公共事務及籌募組聯絡。
電郵：ntwc.pa@ha.org.hk  地址：屯門醫院康復大樓五樓公共事務及籌募組

聯絡我們

醫院總機及網址

羅興源醫生（主席）、梁惠玲、霍敏璇、甘君華、許頴秀、雷子健、鄧詠盈、朱慕霞、葉雯珊、夏睦家
編輯委員會

https://www.youtube.com/watch?v=TOA1Nl6e1xA

